Социолог Департамента обеспечения качества 
ТОО «Astana IT University»

Требуемый опыт работы: от 3 лет
Полная занятость, полный день

Квалификационные требования:
1)	Образование: высшее (или послевузовское) образование 
2)	Стаж работы по специальности и (или) в организациях высшего образования и науки - не менее 3 (трех) лет.
Знания: 
- знание действующего законодательства Республики Казахстан в области образования и науки; 
- знание трудового законодательства и принципов регулирования трудовой деятельности;
- знание нормативных документов и методических материалов в области высшего и послевузовского образования;
- знание международных тенденций и современных трендов развития высшего образования;
- знание приоритетных направлений развития системы образования Республики Казахстан;
Компетенции: 
1)	навыки решения конфликтных ситуаций, налаживания внутрикорпоративных взаимоотношений (умение находить консенсус среди различных точек зрения и активно вести конструктивный диалог, стрессоустойчивость);
2)	навыки работы в команде, лидерство, открытость к сотрудничеству, управление деятельностью, принятие решений, стратегическое мышление;
3)	иметь навыки разработки нормативных документов, методических материалов, относящихся к образовательной деятельности;
4)	стремление постоянно придерживаться корпоративных ценностей и убеждений;
5)	профессионализм (честность, объективность, строгое следование прочим принципам профессиональной этики);
6)	умение работать на персональном компьютере на уровне пользователя.
Обязанности:
На социолога Департамента возлагаются следующие должностные обязанности:
1)	проводит социологические исследования с целью разработки и внедрения мероприятий по выявленным проблемам;
2)	на основе проведенных исследований разрабатывает рекомендации по совершенствованию учебного процесса в AITU;
3)	изучает наиболее актуальные вопросы и проблемы социального характера и пути устранения причин, вызывающих текучесть кадров, нарушения трудовой дисциплины и т.п.;
4)	организует пропаганду социологических знаний, оказывает методическую помощь работникам предприятия при решении социальных вопросов;
5)	принимает участие в разработке системы внутреннего обеспечения качества, основанную на принципах международных стандартов ESG;
6)	принимает участие в разработке Политики и стандартов внутреннего обеспечения качества и их реализацией; 
7)	принимает участие в разработке стратегии AITU по вопросам внешней оценки качества образования;
8)	принимает участие в организации работы структурных подразделений AITU по обеспечению качества;
9)	принимает участие в подготовке полугодового/годового отчета о результатах деятельности Департамента.

Условия:
- Оформление по ТК РК
- Современный и комфортабельный офис на территории Expo
- Возможности карьерного роста
- Режим работы 5/2
- Конкурентная зарплата

*резюме отправлять на почту khanat.kassenov@astanait.edu.kz с темой «на Вакансию социолога Департамента обеспечения качества ТОО «Astana IT University»
