Координатор программы «Бизнес и управление»

Квалификационные требования: 
Образование - послевузовское по профилю направления подготовки; наличие ученой степени или ученого звания по соответствующей специальности; стаж работы по специальности, или в организациях высшего и(или) образования или науки не менее 5 (пяти) лет; свободное владение английским языком для преподавания предметной области. 

Компетенции: 
1) навыки разработки образовательных программ высшего и послевузовского образования, силлабусов и иных учебно-методических материалов; 
2) опыт аккредитации образовательных программ; 
3) навыки ораторского искусства, чтения лекций, публичного выступления, управление аудиторией с установлением обратной связи; 
4) навыки решения конфликтных ситуаций, налаживания внутрикорпоративных взаимоотношений (умение находить консенсус среди различных точек зрения и активно вести конструктивный диалог, стрессоустойчивость); 
5) навыки работы в команде, лидерство, открытость к сотрудничеству, честность, объективность, управление деятельностью, принятие решений, стратегическое мышление; 
6) навыки критического мышления, клиентоориентированность и креативность в широком смысле; 
7) умение работать на персональном компьютере на уровне пользователя; 
8) координация преподавателей указанного образовательного направления; 
9) работа со студентами. 

Знания: 
1) знание действующего законодательства Республики Казахстан в области образования и науки; 
2) знание трудового законодательства и принципов регулирования трудовой деятельности; 
3) знание современных трендов и приоритетных направлений развития высшего и послевузовского образования Республики Казахстан; 
4) глубокие системные знания, видение актуальных проблем в области изучения и мультидисциплинарном контексте; ориентация в многообразии методологических и технологических путей решения важнейших задач в области исследования и (или) инноваций; 
5) знание предмета, методов и содержания основных базовых и профилирующих учебных дисциплин соответствующей образовательной программы; 
6) знание методов и технологий проведения учебных занятий: лекций, семинаров, практикумов; 
7) практический опыт в предметной области.
