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СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ ASTANA IT UNIVERSITY НА 2020-2025 ГОДЫ 

1.1. МИССИЯ AITU: 
AITU обеспечивает цифровую трансформацию через обучение, исследования и успешные инновации.

1.2. ВИДЕНИЕ AITU: 
AITU – ведущий центр компетенций по цифровой трансформации в Центральной Азии.

1.3. ГЛОБАЛЬНАЯ ЦЕЛЬ AITU:
AITU ставит главной целью подготовку высококвалифицированных специалистов в области цифровой экономики на основе междисциплинарных технологий.

1.4. AITU СТАВИТ СЛЕДУЮЩИЕ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЦЕЛИ:
1) построение эффективной системы подготовки кадров в сфере IT-технологий и смежных областях знаний, отвечающей запросам государства;
2) интеграция научных исследований и образовательного процесса в области ИКТ и смежных областях;
3) развитие личности будущего специалиста с высокой социальной и гражданской ответственностью;
4) развитие корпоративного управления с высокой ответственностью и конкурентоспособностью всех работников университета;
5) формирование Smart Campus и расширение инфраструктуры университета.

4.5. СТРАТЕГИЧЕСКИЕ НАПРАВЛЕНИЯ
К 2025 году AITU:
1. станет центром формирования продвинутых soft-, hard- и digitalskills с современной научно-образовательной средой через:
· обеспечение качественной подготовки кадров, соответствующая региональным и государственным потребностям, определенных в рамках реализации программы «Цифровой Казахстан»
· разработку новых и инновационных образовательных программ в соответствии с НРК, ОРК и профессиональными стандартами
· создание системы внутреннего обеспечения качества, основанной на европейских Стандартах и руководствах для обеспечения качества высшего образования (ESG)
· создание цифровой образовательной среды и электронной системф сопровождения бизнес-процессов
· обеспечение генерации бизнес-проектов по цифровому усовершенствованию технологий в цифровой среде
· построение цифровой образовательной экосистемы (DEE) для студентов и лекций, направленных на обеспечение цифрового и проектируемого опыта обучения
· обеспечение интернационализации образования 
· создание системы поддержки для иностранных студентов
· формирование позитивной международной репутации AITU
· организацию обучения по программам дополнительного/ неформального образования
· становление и развитие как центра сертификации/признания digital-компетенций, полученных в ходе формального, неформального и информального образования

2. станет лидером научных исследований и коммерциализации инноваций в сфере IT и смежных областях через:
· расширение научных и инновационных возможностей AITU в Азии и Европе
· обеспечение условий для коммерциализации результатов научной и (или) научно-технической деятельности в целях привлечения инвестиций в сектор высоких технологий
· обеспечение создания научно-инновационной инфраструктуры для качественных исследований
· создание условий для коммерциализации результатов инновационной деятельности, привлечение инвестиций
· обеспечение системного поиска, отбора и поддержки перспективных научных коллективов независимо от области знаний на основе однозначных критериев уровня и роста научной результативности
· оказание адресной финансовой поддержки научных коллективов и сотрудников, демонстрирующих высокие научные результаты и активную динамику их роста

3. будет готовит выпускника служению обществу посредством:
· создания условий для раскрытия и самореализации творческого потенциала студенческой молодежи, организации студенческого досуга, поддержке студенческих творческих и спортивных клубов и коллективов в университете
· создания информационно-образовательной и социокультурной среды, благоприятно влияющей на становление и развитие личности специалиста
· создания модели студенческого самоуправления, направленной на улучшение качества студенческой жизни

4. внедрит принципы современного менеджмента и HR-политики путем:
· обеспечения перехода на программно-целевое управление на основе принципов проектного менеджмента
· создания системы привлечения и поддержки «талантливых» ППС
· обеспечения совершенствования методической и предметной компетенции ППС

5. построит модель «Digital university» и развивает инфраструктуру AITU по принципу Smart Campus через:
· обеспечение цифровизации процессов AITU и создание Smart Campus
· обеспечение благоприятной среды обучения и жизнедеятельности в пределах территории университета в соответствии с нормами экологической и санитарно-гигиенической безопасности
· создание благоприятных условий для обучения, досуга и личностного развития
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